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Alertas Legais

Alteracoes a Portaria de Condicoes de Trabalho para os Trabalhadores Administrativos

Foi publicada, e entrou em vigor no dia 6 de Setembro, a Portaria n.2 218/2022, de 1 de Setembro, que introduziu alteragcdes a Portaria
de Condicoes de Trabalho para os Trabalhadores Administrativos. As alteracdes incidiram na actualizagcado da tabela de retribuicoes
mensais minimas e no montante do subsidio de refeicao, que passa a ser de € 5,45 por cada dia completo de trabalho.

Ratificacao do Acordo sobre a Mobilidade entre os Estados-Membros da CPLP pela Republica
Federativa do Brasil

Foi publicado o Aviso n.2 93/2022, de 27/09, que torna publico que a Republica do Brasil depositou o seu instrumento de ratificacao
relativo ao Acordo sobre a Mobilidade entre os Estados Membros da CPLP. Assim, o referido Acordo ja se encontra em vigor para
Portugal, Sdo Tomé e Principe, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mocambique, Angola, Timor-Leste e Brasil.

Decreto Regulamentar n.2 4/2022, de 30/09, que altera a regulamentacao do regime juridico da
entrada, permanéncia, saida e afastamento de cidadaos estrangeiros do territorio nacional

No seguimento das alteracdes ao regime de entrada, permanéncia, saida e afastamento de estrangeiros do territério nacional,
aprovadas pela Lei n.2 18/2022, de que demos nota no Boletim do més de Agosto, foi agora publicado o Decreto Regulamentar n.2
4/2022, de 30/09 que regulamenta tal regime. As alteracoes introduzidas prendem-se com a adaptacao do regime as alteracoes
introduzidas pela referida Lei, em particular o Acordo sobre a Mobilidade entre os Estados-Membros da CPLP, o visto para procura de
trabalho, a simplificacao de procedimentos, a possibilidade de os vistos de estada temporaria ou de residéncia terem também como
finalidade a prestacao de trabalho remoto, a eliminagao da existéncia de um contingente global de oportunidades de emprego a fixar
pelo Conselho de Ministros, etc..

O Decreto Regulamentar entrara em vigor no dia 31 de Outubro de 2022.

Portarias de Extensao

Foram publicadas as seguintes Portarias de Extensao (“PE”):

» PE do contrato colectivo e suas alteragcoes entre a GROQUIFAR - Associacao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos
e o Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servicos, Comércio, Restauracao e Turismo - SITESE (Produtos Quimicos) A tabela
salarial e as clausulas de natureza pecuniaria previstas na convencao produzem efeitos a partir de 1 de Maio de 2022;

« PE das alteracoes do contrato colectivo entre a GROQUIFAR - Associacao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a
FEPCES - Federacao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritério e Servicos e outra (comércio por grosso de produtos
quimicos para a industria ou agricultura). As clausulas de natureza pecuniaria previstas na convencao produzem efeitos a partir de
1 de Maio de 2022;

» PE do contrato colectivo entre ANIECA - Associacao Nacional das Escolas de Conducao Automovel e a Federacao dos Sindicatos
de Transportes e Comunicacoes - FECTRANS. As clausulas de natureza pecunidria previstas na convencao produzem efeitos a
partirde 1 de Maio de 2022;

* PE do contrato colectivo entre AHSA - Associacao dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemira e
Aljezur e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria Alimentar, Bebidas e Afins -
SETAAB. O ambito territorial da extensao € limitado aos concelhos de Odemira e Aljezur. A tabela salarial e as clausulas de natureza
pecunidria produzem efeitos a partir de 1 de Julho de 2022;

« PE das alteracdes do contrato colectivo entre a GROQUIFAR - Associacao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a
Federacéao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia
e Minas - FIEQUIMETAL (produtos farmacéuticos). A extensdo nao & aplicavel a relacdes de trabalhno em que sejam parte
empregadores filiados na NORQUIFAR - Associacdo Nacional dos Importadores/Armazenistas de Produtos Quimicos e
Farmaceéuticos. A tabela salarial e as clausulas de natureza pecunidria produzem efeitos a partir de 1 de Maio de 2022;

» PE das alteracdes do contrato colectivo entre a Associacao Portuguesa de Hospitalizacao Privada - APHP e o Sindicato dos
Enfermeiros Portugueses - SEP. A extensdo nao ¢é aplicavel as relacdes de trabalho em que sejam parte trabalhadores filiados no
Sindicato dos Enfermeiros - SE. A tabela salarial e as clausulas de natureza pecunidria produzem efeitos a partir de 1 de Maio de
2022;
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 PE das alteragcdes do contrato colectivo entre a ABIMOTA - Associacao Nacional das Industrias de Duas Rodas, Ferragens,
Mobiliario e Afins e o SINDEL - Sindicato Nacional da Industria € da Energia e outro. A tabela salarial e as clausulas de natureza
pecuniaria produzem efeitos a partir de 1 de Maio de 2022;

» PE das alteracdes do contrato colectivo entre a Associacao dos Transitarios de Portugal - APAT - e o Sindicato dos Trabalhadores
da Marinha Mercante, Agéncias de Viagens, Transitarios e Pesca (SIMAMEVIP). A tabela salarial e as clausulas de natureza
pecuniaria produzem efeitos a partir de 1 de Maio de 2022;

» PE das alteracdes do contrato colectivo entre a Associacado Portuguesa da Industria Farmacéutica - APIFARMA e a Federacao dos
Sindicatos da Industria, Energia e Transportes - COFENSIT e outros. A extensao nao é aplicavel a trabalhadores filiados nos
sindicatos representados pela Federacao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmaceutica, Celulose,
Papel, Gréfica, Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL. A tabela salarial e as clausulas de natureza pecuniaria produzem efeitos
a partirde 1 de Maio de 2022,

« PE das alteracoes do contrato colectivo entre a APQuimica - Associacao Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinacao e
outras e a Federacao de Sindicatos da Industria, Energia e Transportes - COFENSIT e outros. A extensao nao € aplicavel a
trabalhadores filiados nos sindicatos representados pela Federacao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas,
Farmaceéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas - FIEQUIMETAL. A tabela salarial e as clausulas de natureza
pecuniaria produzem efeitos a partir de 1 de Junho de 2022.

Este documento é disponibilizado com fins meramente informativos e nao constitui aconselhamento legal. Aconselnamento juridico especifico devera ser obtido previamente a

tomada de qualquer decisao, accao ou omissao.
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DEPARTAMENTO LABORAL VCA

Hugo Martins Braz Tiago Lopes Fernandez Maria Moura Fonseca
Sécio Consultor Associada Sénior
hugomartinsbraz@valadascoriel.com tiagolopesfernandez@valadascoriel.com Maria.fonseca@valadascoriel.com

Para mais informacg¢odes por favor contacte:

Hugo Martins Braz
hugomartinsbraz@valadascoriel.com
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Tiago Lopes Fernandez
tiagolopesfernandez@valadascoriel.com
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